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Proba scrisa
CONFECTII PIELE
MAISTRI INSTRUCTORI

BAREM DE EVALUARE $I DE NOTARE

Varianta 1

» Se puncteaza orice modalitate de rezolvare corecta a cerintelor.

* Nu se acorda punctaje intermediare, altele decét cele precizate explicit in barem. Nu
se acorda fractiuni de punct.

» Se acorda zece puncte din oficiu. Nota finala se calculeaza prin impartirea la zece a
punctajului total acordat pentru lucrare.

SUBIECTUL | (30 de puncte)

I.1. (16 puncte)
a. - Cate 1 punct pentru numirea oricaror trei tipuri de piei finite clasificate dupa provenienta
(exemple: piei de bovine; piei de cabaline; piei de caprine; piei de ovine, etc.)
3x1 punct=3 puncte
- Cate 1 punct pentru numirea oricaror trei tipuri de piei finite clasificate dupa utilizare (exemple:
piei finite pentru articole de imbracaminte; piei finite pentru fete de incaltaminte; piei finite pentru
articole de marochinérie, etc) 3x1 punct=3 puncte
b. Cate 1 punct pentru precizarea destinatiei oricaror doi inlocuitori de piele (exemple: inlocuitorii
flexibili - fete/captuseli de incéltdminte si articole de marochinarie; inlocuitorii rigizi - intarituri, talpi,

branturi sau alte detalii care trebuie s& aiba rezistenta si rigiditate) 2x1 punct=2 puncte
c. Se acorda 6 puncte pentru prezentarea notiunii de grosime a pielii, care se distribuie astfel:
- unitatea de masura pentru grosimea pieilor 1 punct

Grosimea pieilor se masoara in milimetri si zecimi de milimetru.

- céate 1 punct pentru oricare trei factori de influenta ai grosimii pieilor 3x1 punct=3 puncte
Factori de influenta: provenienta pielii; varsta animalului; modul de tabécire; operatiile mecanice de
finisare; regiunea topografica a pielii; umiditatea mediului inconjurator.

- intervalul de variatie a grosimii pieilor 1 punct
Grosimea pieilor flexibile variaza intre 0,4 si 3 mm, iar grosimea pieilor rigide variaza intre 1,5 si 10
mm.

- aparatul de determinare a grosimii pieilor 1 punct
Aparatul folosit pentru determinarea grosimii pieilor este micrometrul.
d. Definirea rezistentei la tractiune a pielii 2 puncte

1.2. (14 puncte)
a. - Cate 1 punct pentru enumerarea oricaror patru operatii de prelucrare a pieselor flexibile si
rigide (exemple: egalizarea; marcarea; subtierea marginilor; insemnarea; etc.)
4x1 punct=4 puncte
- Cate 2 puncte pentru mentionarea scopului fiecareia dintre cele patru operatii de prelucrare
enumerate anterior (exemplu: egalizarea - uniformizeaza grosimea pieselor pe toatd suprafata etc.)
4x2 puncte=8 puncte
b. Cate 1 punct pentru precizarea oricaror doua defecte de calitate a semifabricatelor obtinute in
urma operatiilor de prelucrare (exemplu: egalizare — grosime neuniforma, grosime neconforma cu
fisa tehnica etc.) 2x1 punct=2 puncte
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SUBIECTUL al ll-lea (30 de puncte)

Il.1. (16 puncte)

a. Mentionarea a minim patru unelte necesare realizarii croirii manuale (exemple: cutitul de croit;
tiparele; piatra sau pila de ascutit; acul pentru insemnat; butucul de croit; etc.) 4 puncte
b. Cate 1 punct pentru mentionarea oricaror trei manuiri specifice pentru pregatirea croirii
manuale 3x1 punct=3 puncte
Exemple de manuiri: se intinde pielea pe butuc; se analizeaza fata pielii pentru depistarea
defectelor; se analizeaza dosul pielii pentru depistarea defectelor; eventualele defecte se
insemneaza cu creta; pielea se intinde in toate directiile pentru observarea alungirii si pentru
evidentierea defectelor.

c. Mentionarea modului de realizare a operatiei de croire manuala a pieselor 4 puncte
Exemplu de raspuns: se asaza tiparul pe material, urmarindu-se ocolirea defectelor, respectarea
regulilor de pozitionare si asezarea cat mai economica a tiparelor, pentru obtinerea unor deseuri cat
mai mici. Tiparul se apasad uniform pe material cu mana stanga. Lucratorul conduce cutitul pe
conturul tiparului; operatia incepe dintr-un colf al tiparului si continuéd pe latura respectiva pana la
celalalt colt, apoi se schimba pozitia cutitului si se continua taierea pe latura necroitd, in sens invers.
In timpul lucrului, manerul cutitului se tine strdns cu méana dreapta, degetul aratdtor se asaza
aproape de nivelul pielii, iar lama cutitului trebuie sa faca un unghi de 90° fata de marginea tiparului
Si suprafata pieli.

d. — Mentionarea metodei de verificare a calitatii pieselor croite 1 punct
Verificarea pieselor croite se realizeaza organoleptic.

- Céte 1 punct pentru mentionarea oricaror trei conditii de calitate pe care trebuie sa le
indeplineasca piesele croite (exemple: piesele sa aiba contur intreg; conturul piesei sa fie continuu
Si neted; piesele sa nu prezinte fibre pe margini; piesele s& nu prezinte defecte etc.)

3x1 punct=3 puncte
Nota:
Utilizarea limbajului tehnic de specialitate 1 punct

11.2. (14 puncte)

a. Precizarea scopului instruirii periodice 2 puncte
Reimprospétarea si actualizarea cunostintelor in domeniul securitétii si s&natétii in munca.

b. — Mentionarea intervalului de timp la care un angajat din productie trebuie sa participe la

instruirea periodica (cel mult 6 luni) 1 punct

— Mentionarea duratei minime a instruirii periodice (minim 8 ore) 1 punct
c. Céte 2 puncte pentru prezentarea oricaror cinci situatii in care un angajat participa la o
instruire periodica suplimentara. 5x2 puncte=10 puncte
Exemple:

- Lucratorul a lipsit peste 30 de zile lucrétoare;

- Daca au aparut modificari ale prevederilor de securitate si sdnatate in munca privind activitati
specifice locului de muncéa/postului de lucru;

- Daca au apdarut modificari ale instructiunilor proprii, inclusiv ca urmare a evolutiei riscurilor sau
aparitiei de noi riscuri in unitate;

- La reluarea activitatii dupa un accident de munca;

- etc.
SUBIECTUL al lll-lea (30 de puncte)
lll.1. (21 de puncte)
a.| - Mentionarea tipului de referat (oricare dintre cele doud) 1 punct
- Mentionarea titlului referatului in acord cu tematica din 2 puncte
Continuturile invatarii
b.| - Precizarea ipotezei/ipotezelor de lucru 2 puncte
- Mentionarea planului de lucru 2 puncte
Nota: Punctajele se acorda numai in conditile in care
ipoteza/ipotezele de lucru sunt corelate cu planul de lucru
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c.| - Prezentarea modului de organizare a informatiilor incluse in | 4x1 punct=4 puncte
referat in urma redactarii propriu-zise (cu referire la informatiile
cuprinse in: introducere, cuprins, concluzii, bibliografie)

d.| - Cate 2 puncte pentru formularea oricaror trei criterii de | 3x2 puncte=6 puncte
evaluare ale referatului (exemple: 1. stabilirea titlului referatului
respectand tematica data; 2. corelarea ipotezelor de lucru cu
planul de lucru; 3. respectarea structurii unui referat
(introducere, cuprins, concluzii, bibliografie); 4. respectarea
regulilor de intocmire a referintelor bibliografice etc.)

e.| - Cate 1 punct pentru enumerarea oricaror doua avantaje/
oportunitati ale utilizarii metodei referatului, prin comparatie cu o
metoda traditionala de evaluare (exemple: angreneaza diverse | 2x1 punct=2 puncte
cunostinte, abilitati si  priceperi; realizeazéd conexiuni
interdisciplinare si transdisciplinare etc.)

- Cate 1 punct pentru enumerarea oricaror doua dezavantaje/
limite ale utilizarii metodei referatului, prin comparatie cu o
metoda traditionala de evaluare (exemple: exista riscul copierii
continuturilor far& un aport personal; este greu de standardizat | 2x1 punct=2 puncte
etc.)

lll.2. Se acorda 9 puncte pentru prezentarea itemilor obiectivi, care se distribuie astfel:

- Cate 1 punct pentru mentionarea fiecaruia dintre cele trei tipuri de itemi obiectivi (itemi cu alegere
multipla; itemi cu alegere duala; itemi tip pereche) 3x1 punct=3 puncte
- Cate 1 punct pentru mentionarea oricaror doua caracteristici ale itemilor obiectivi (exemple: nu
necesita scheme de notare detaliate; ofera obiectivitate ridicatd in evaluarea rezultatelor invatarii
etc.) 2x1 punct=2 puncte
- Céte 1 punct pentru mentionarea oricaror doua avantaje ale utilizarii acestora (exemple: sunt
relativ usor de administrat, corectat si notat; permit un feed-back rapid etc.)

2x1 punct=2 puncte
- Cate 1 punct pentru mentionarea oricaror doua dezavantaje/limite ale utilizarii acestora
(exemple: sunt ineficiente in evaluarea abilitatii elevului de a selecta, organiza si utiliza creativ
informatii si idei; nu creeaza contexte cognitive care sa releve deprinderile de comunicare scrisa ale
elevilor etc.) 2x1 punct=2 puncte
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